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) Le climat social : ouvriers et patrons
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Note sur le versement des ouvriers pour la

caisse de retraite
Archives départementales de I’Essonne (78J76)
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Plan de I’usine principale, 1889
D’aprés Les Grandes Usines, Julien Turgan,
Archives départementales de I’Essonne (in-quarto/389)



=) Montrez la volonté paternaliste des Darblay pour fidéliser ses ouvriers.



Monsieur Darblay poursuit
pour diffamation le journal
La République sociale
qui lui reproche d’avoir mis
en place un systeme
de cotisation pour la retraite,
entrainant des prélévements
les salaires.

« M. Darblay poursuit »,

Article extrait de La République sociale,
1898

Archives départementales de I’Essonne
(78J/76)

>=—) Comment est présenté Monsieur Darblay (patron des papeteries d’Essonne de 1867 a

1907), dans ce journal ?



Une gréeve

éclate a la papeterie,
en mars 1907

=) D’apres le journal, qui porte la respon-

sabilité de cette greve ?

« La greve des papeteries Darblay », 1907

Article extrait de L’Abeille d’Etampes, 14 mars 1907
Archives départementales de I’Essonne (JAL20/19)

“ La grive des papeteries Darblay.

La gréve continue sans changement appré-
ciable. '

Les grévistes deviennent plus violenls, crient
plus fort, mais les ouvriers qui veulent travailler
sont mieux prolégés (on a méme opéré trois
arreslations). _

Quoiqu’il en soit, les tentalives failes pour em-
pécher les rentrées des ouvriers aux usines sont
sans effet.

Bien au contraire, le nombre de ces rentrées
augmente, et ceux qui conlinuent & {ravailler et
a assurer la marche de presque toutes les ma-
chines & papier sont bien décidés & ne pas se
laisser intimider.

Chaque jour, au Vélodrome, les déclamations
habituelles en pareille circonstance par des délé-
gués de la Confédération générale du travail,

L'influence déterminante et tout a fait prépon-
dérante de cetteinstitution dans la gréve s'affirme
de plus en plus manifeste, et donne la note
exactede lasituation,

Un peu de slalistique, & propos des amendes
qui furent le seul prétexle invoqué par les gré-
vistes :

Pour le mois de janvier dernier la Papeterie a
payé & ses ouvriers, en chiffres ronds, pour
300 000 francs de salaires.

Sail-on & combien se sont élevés les amendes ?
— ABfr. 90! —Yous entendez bien: -moins de
six francs d’amende autotal pour 2 500 personnes
des deux sexes employés et touchant ensemble
300000 francs !

Et encore ces cing francs quatre-vingt-dix cen-

{mics sont-ils versés 4 la caisse de la société de
Secours.

La direction des papeteries Darblay ne semble
pas vouloir se départir de son attitude calme et
bienveillante pour son personnel; elle attend la
fin d'un mouvement qu'elle déplore, mais qu'elle
n'a rien fait pour susciter.

—— e e et T

:>Comment la direction de 1'usine est-elle présentée ?



LES CAUSES DE LA GREVE

On a discuté & perte de vue sur la cause
apparente de la gréve que nombre de gens
$ o'l))slinaient i déclarer injustifiée parce que,
disaient ils, elle avait un molil peu sérieux:
une amende de 75 cenlimes
- Clest enfantin.

Si, en cflet, les ouvriers de la Papeterie
d’Essonnes n’avai-ut jamais eu d’aultre objet
de se plaindre que celte premiére el unique
relenne de 75 centimes,il serait évidemment
stupéfiant que celle cause minime en soi ail
déterminé la cessation de travail de 1.400
ouvriers, entrainant une perte de salaires
de plus de cent mille francs ! Cet acte anor-
mal dans une population réfléchie et labo-
rieuse comme celle de nos villes, reléverait
de la pathologie pure, et le gouvernement
eul du envoyer aux grévisles non pas des
gendarmes, mais des médecins.

- La raison esL tout autre.

1 faut la chercher dans oppression érigée
en systéme aux Papeteries d’Essonnes,sur les
consciences, sur les individus, et dans la
prétention des chels, obdissant 4 on ne sail
quel mot d’'ordre venu du chiteau ou d'ail-
leurs,de diriger par la pression ou la menace
plus ou moins caraclérisée, mais d’autant
plus odieuse, la machine humaine dont ils
élaient les maitres & l'atelier, alors méme
que, la porte franchie, les ouvriers élaient
redevenus des ciloyens conscients el soucieux
de l'atteinte portée & leur dignilté.

1l faut la chercher dans les mille détails
par lesquels. & latelier se manifestail celle
pression organisée, mauvaises corvées, mau-
vais postes pea rémunérés, menaces de ren=
voi, tracasseries de toutes sorles pour ceux
qui manifestaient apparemment des senti-
ments divergents de ceux de leurs patrons,
pour ceux surtout qui prétendaient & s'orga-
niser, selon la loi, en syndicats corporalifs ;
au contraire, bons postes bien rémunérés,
gratifications, honneurs et flagorneries pour
ceux qui, plus dociles, consenlaient — au
moins en apparence — a faire liliére de
leurs sentiments intimes pour s’accorder aux
secrets désirs de leurs maitres, ceux-ly
mémes que dans son langage imagé mais
vigoureux, la classe ouvriére désigne sous le

nom de « jaunes »ou de ¢ lécheurs de
‘bottes ». A
 Mais, quelle que soit 'attilude que croie
“devoir observer chaque ouvrier vis-a-vis de
son patron, il n’en est pas moins certain que
lous constatent I'évidente oppression el
n‘ont qu’un sentiment commun : celui de
la ‘révolte conlre l'atteinte portée & leur
dignité de citoyen et 4 la rémunération
équitable de leur travail.

Vienne une gréve, un conflit? Chacun
alors manifeste selon son propre tempéra

ment : les plus ardents marchent au sacrifice
— car la gréve pour ouvrier est un terrible
sacrifice. — Les aulres lergiversent, redou-
lent les coups de la misére pour les leurs
salislaction présente aux nécessités de la vie
péniblement organisée au jour le jour.
« Girconstance allénuante qui doit é'eindre
« lout antagonisme, le conflit ferminé
« entre grévistes el non grévistes, Ne paé
« observer celte régle de conduite serait,
« pour ceux ot régne l'esprit syndicaliste
¢ nier la lvi d’unité de la classe ousricre, ef
« créer un fossé entre deux groupes tilli
« séparés an inslant en apparence, sont liés:
¢ néanmoins par lintérét commun, par la
« solidarité des aspirations communes ».
Ceci dit, il apparailra clairement que les
causes de la gréve élaient aulres que le
motif indiqué. Elles étaient plus géuérales et
alleignaient tous les ouvriers sans exceplion
Tous. ou & peu pres, avaient un ov plusieurs
molifs de révolte, avaient subi quelque vexa

ion dont souffrait leur dignité ou leur
honneur, quelque réduction de salaire pas
méme déguisée sous forme d’amende. Pour
ces milliers et milliers de molifs pour ainsi
dire incohérables, se résuman! en un seul
mot : Poppression, la gréve devail éelaler au
moindre incident. Il y avait comme on dit

une almosphére de weive. de I'orace an Painl

| de la Papelerie ne change pas, n'est-elle pas

JurTart aeooraer 1e vase

Et si, pour ce [ail si bénévole, n'intéres-
sant directement qu’an seul d'entre eux
1400 ouvriers, avisés a4 limproviste, sans
réunion preéalable, résolurent de protester
au nom de la solidarité par une cessalion
de travail de prés d’na mois, qu'eiit-ce éLé
si, murie a Pavance, la gréve avail élé
décidée sur les bases de revendicalions géné
rales concernant 4 Ia fois la dignité, Porga-
nisation et les salaires de Lous les ouvriers !
Cette éventualité, si Uesprit de la Direction

a redouter dans un avenir prochain ? Hélas,
sans vouloir prophéliser en aucune soite,
la logique impitoyable parle frop haut pour
que seulsn’entendent pas ceux-la qui veulent
ne pas enlendre.

- La Fiéche.

« Les causes de la gréve », 1907
Article extrait de L’Indépendant de Seine-et-Oise,

14 avril 1907,
Archives départementales de I’Essonne (JAL171/10)




>=—)Comment le journal explique-t-il la gréve (voir l'article page 7 «Les causes de la
greve») ?

...................................................................................................................

A Pheure ou parait " hgnes, il y
‘aura onze jours gue d 2 Bye el

onze jours, les delégauoas ouvriéres, Jamaxs
rebutées et toujours anfmées du meilleur
esprit de conciliation, se sont succédées
aupres de la Direction de l'usine Darblay.

I.es grévistes demandent la rentrée totale,
sans aucune exclusion pour fait de gréve
Or, nous ne pensions pas qu’il fallat huit
J(}'ﬂ rs de réflexion pour accept.er ou non cetle
clause. :

Disuns de suite que toules les démarches
successives de la délégation ouvriére se sonl
brisées devantl’ mtransweanca_de M Darblay.

L’intervention du Juge de Paix 'de Corbetl
venu en conciliateur, est aussi demeurée
‘saus effet. Il y a plus : A bout d’argument,
impuissant devant limplacable résistance
~qu1 annihilait toute tentative de conciliation,
‘M. le Juge de Paix eut alors recours a lex-
tréme ressource du « onciliateur : l'arbitrage.
La délégation gréviste, accepla sans hésiter.
M. Durblay refusa.

« La gréve », 1907
Article extrait de L’Indépendant de Seine-et-Oise,

17 mars 1907,
Archives départementales de I’Essonne (JAL171/10)

=) Comment est présentée la direction de I'usine ?



=) Les deux journaux «L’Abeille d’Etampes et L'Indépendant de Seine-et-Oise» sont-ils
de méme sensibilité ? Lequel est plus proche des patrons ? Lequel est plus proche des
ouvriers ?



La greve est terminée !

Y= Comment finit la greve ?

« Apothéose », 1907
Article extrait de L’Indépendant de Seine-et-Oise,

7 avril 1907,
Archives départementales de I’Essonne (JAL171/10)

10

APOTHEOSE

La gréve est lerminée ! !.. plus exaclement
les grevistes ont, en partie, repris le ¢chemin
de 'usine M Darblay est heureux de l'issue
de la lutte. auss: se montre-t-il magnanime.
Dans un élan sublime de générosité, il daigne
ne jeter que deux cenl quinze ouvriers, sur
le pavé G’est admirable, son-ez done, il en
vou'ait sacrifier, deux cenl quarante-cing!

Malgré sa morgue hautaine, il adi cepen-
pendant consentir & disculer, avec les syndi=
cals. Puis, d’un gesle qu’il veul rendre
noble mais dont on voil la contrainte, il
jelte un peu d’or. Aussilot ses lhuriléraires,
aveuglés par celte pounssiére, chantent :
hosannah ! gloire au puissant Seigneur.
Cependant que de larmes creusent des sillons
sur les rudes visages des travailleurs et que
les yeux de leurs compagnes interrogent
anxieusement [’avenir.

L’amour-propre de M Darblay est froissé :
il lui a lallu apposer sa signature de maitve
puissant a coté de celles de modestes travail
leurs, mais celte blessure est vile cicalrisée
Quelque douleur qu’il ait éprouvée, quelque
humiliation qu’il croit avoir subie de ce
fait, malgré les concessions qu’il & fallu lai
arracher et qu’il aurait pu consentir deés la

remiére heare , M. Darblay est heureux.
Su"est ce donec que cetle misérable somme
de soixante-quinze mille franes pour cet
homme dont la richesse est immense ?

Est-ce payer trop cher la désorganisalion

‘d’une association d’hommes libres, d’un

syndicat ouvrier. N'esl-ce pas pour un puis-
sant industriel an déclin de la vie, le plus
digne couronnement de sa carriére.

Des vieux serviteurs comptlant (rente,
trente-cing et méme trente-huit ans de preé-
sence dans ses usines, multilés 4 ses services,
porlant sur la poitrine la médaille trente=
naire. celle croix d’honneur des travailleurs,
sont impiloyablement chas:és,

Ah! gue leurs larmes doivent procurer de
Joie au grand mailre d’Essonne, qu’il doil se
féliciter d’en élre guilte a si bon complte.

Et puis pas de récriminations possibles,
un simple billel sinsi concu :

« Papetﬁrie d'Essonnes, le 2 avril 1907
TS| A

« Nous vous informons que n’ayant plus
« de poste disponible dans nos usines,il nous
« sera‘impossible de vous occuper doréna-
« vant ». f

Pour toute signalure un cachet :

(Sociélé Anonyme
des Papeleries Darblay, & Essonnes).

C’est 4 la fois simple et tranchant comme
un couperet.

Plus de 200 travailleurs passent ainsi a la
guillotine séche.

- Honneur & M. Paul Darblay !

Quel titre de gloire pour la postérité.

Pour donner plus d’éclat & cette apothéose
il ne reste plus a M. le Ministre du Travail
gu'a lui apporter la cravate de Commandeur
de la Légion d’Honneur.

Les syndicats ounvriers plus forts, plos
organisés que jamais lui en offriront les
insignes sur un plaleau en mdtal préciewx.
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